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 «6В11302-Логистика (салалар бойынша)» білім беру бағдарламасы: 
– Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 27 шілдеде қабылданған  №319-III «Білім туралы» Заңы; 
– «Кредиттік технология бойынша оқу процесін ұйымдастыру ережесін бекіту туралы» ҚР БҒМ 20.04.2011 жылғы №152 Бұйрығы; 
– 16.03.2016 жылдан əлеуметтік əріптестік жəне əлеуметтік-еңбек қатынастарын реттеу жөніндегі республикалық үшжақты комиссия ҰКШ; 
– «Жоғары жəне жоғары оқу орнынан кейінгі білімі бар кадрларды даярлау бағыттарының жіктеуішін бекіту туралы» ҚР БҒМ 13.10.2018 

жылғы №569 Бұйрығы; 
– 20.07.2022 жылы № 2 ҚР ҒЖБМ бұйрығымен бекітілген Қазақстан Республикасының жоғары жəне жоғары оқу орнынан кейінгі білім 

берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты; 
– «Атамекен» Қазақстан Республикасы Ұлттық кəсіпкерлер палатасы Басқарма Төрағасының/Төраға орынбасарының бұйрықтарымен 

бекітілген кəсіби стандарттар: 
1) «Көлік-логистикалық орталықты басқару жəне қызмет көрсету»(17.01.2019 ж. №12 бұйрығына № 2-қосымша); 
2) «Көліктік-экспедициялық қызметтер» (6.09.2018 ж. №239 бұйрығына 9-қосымша); 
3) «Көтерме бизнес логистикасы» (18.11.2019 ж. №230 бұйрығына №1 қосымша); 
4) «Өндірістік логистика» (20.12.2019 ж. №256 бұйрығына 79-қосымша); 
5) «Жолаушылар тасымалы логистикасы» (20.12.2019 ж. №256 бұйрығына 76-қосымша); 
6) «Жеткізу тізбегінде жүктерді тасымалдау жөніндегі Логистикалық қызмет» (20.12.2019 ж. №256 бұйрығына 77-қосымша). 
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Білім беру бағдарламасының паспорты 
1. Білім беру бағдарламасының коды мен атауы - 6В11302-Логистика (салалар бойынша) 
2. Білім беру саласының коды жəне жіктелуі - 6В11 - Қызметтер 
3. Білім беру бағдарламалары тобы - №095 - Көлік қызметі 
4. Кредит көлемі - 240 ECTS 
5. Оқу түрі - күндізгі 
6. Оқу тілі - қазақ 
7. Академиялық дəрежесі - «6В11302-Логистика» (салалар бойынша) БББ бойынша қызмет көрсету саласының бакалавры 
8. БББ түрі:  ағымдағы 
9. ББХСК бойынша деңгейі - 6 
10. КҰШ бойынша деңгейі – 6 
11. КСШ бойынша деңгейі – 6 
12. ББ-ның ерекше белгілері: қос диплом бағдарламасы 
Университет серіктесі (ББББ) - жоқ 
Университет серіктесі (ҚДБББ) – Ұлы Петр атындағы Санкт-Петербург политехникалық университеті 
13. Кадрларды даярлау бағытына арналған лицензияға қосымшаның нөмірі: 2020 жылғы 28 шілдедегі № KZ83LAA00018495 лицензияға №016 

қосымша. 
14. Аккредиттеу органының атауы жəне БББ аккредиттеу мерзімі: –  
15. БББ мақсаты  
15.1. БББ стратегиялық мақсаттары: ұлттық жəне əлемдік экономика үшін бəсекеге қабілетті мамандар даярлау; инновациялық идеяларды сəтті 

жүзеге асыратын бизнес көшбасшыларын қалыптастыру; сындарлы əлеуметтік жауапты тұлғаны тəрбиелеу. 
15.2. БББ мақсаты - логистикалық қызметтің теориялық негіздері мен заңдылықтарын, логистикалық əдіснаманы, логистиканы басқарудың 

теориясы мен практикасын білетін, логистикалық пОНцестерді басқару саласындағы мамандарды даярлау. 
16. «6В11302 – Логистика (салалар бойынша)» ББ бойынша қызмет көрсету бакалаврының біліктілік сипаттамасы 
а) Біліктіліктер мен лауазымдар тізімі: 
– басқарушы (қауымдастық, логистикалық кəсіпорын директоры); 
– логистика бөлімінің бастығы / меңгерушісі(менеджер); 
– экспедиторлық агенттіктің басшысы; 
– логист (тиісті деңгейдегі логистикалық маман; тиісті деңгейдегі көлік-экспедиторлық қызмет саласындағы маман; тиісті деңгейдегі логистикалық 

менеджер); 
– көлік-экспедиторлық қызмет саласындағы маман; 
– кедендік жəне көліктік-экспедициялық қызметтер бойынша агент; 
– сапа бойынша менеджер (үрдістер менеджері, сапа менеджерінің орынбасары, санат маманы); 
– операционды логист (клиенттерге қызмет көрсету менеджері, логист); 
– көлік-логистикалық орталықтың менеджері (директор, КЛО бас директоры); 



6 

– сатып алу жөніндегі менеджер; 
– кедендік ресімдеу жəне сертификаттау жөніндегі менеджер; 
– қойма меңгерушісі; 
– көлік менеджері; 
– өндірістік логистика менеджері; 
– көлік қызметінің бастығы; 
– көлік логистикасының маманы; 
– логистика бойынша менеджер; 
– мультимодальды тасымалдау маманы. 
б) Кəсіби қызмет саласы мен объектілері  
Түлектердің кəсіби қызмет саласы болып сауда жəне қызмет көрсету, көлік,өндіріс мекемелерінің лггистикалық инфрақұрылымдық бөлімшелері 

немесе логистика қызметтері, логистикалық компаниялар, аналитикалық қызметтер жəне консалтингтік компаниялар табылады. 6B11302 Логистика 
(салалар бойынша) білім беру бағдарламасының қызмет көрсету саласындағы бакалаврының кəсіби қызмет объектілері: логистика жəне логистика 
жүйелерінің жұмыс істеуін қамтамасыз ететін кəсіпорындар, ұйымдар, акционерлік қоғамдар, логистикалық орталықтар жəне меншік нысандарының 
корпорациялары. Логистикалық жүйелер мен технологияларды, соның ішінде жоғары жəне орта арнайы оқу орындарын дамытуды жүзеге асыратын 
Қазақстан Республикасының министрліктері мен ведомстволарының логистикалық бөлімдері, өндірістік, сатып алу, жеткізу жəне маркетинг 
бөлімшелері мен логистикалық қызметтері, көлік жəне сауда ұйымдары, ғылыми-зерттеу жəне жобалау кəсіпорындары. 

в) Кəсіби қызмет түрлері 
«6B11302 Логистика (салалар бойынша)» БББ бойынша қызмет көрсету саласындағы бакалаврлар келесі кəсіби қызметтерді атқара алады: 
Ұйымдастырушылық жəне басқарушылық; 
- өндіріс пен технология; 
- қызмет көрсету; 
- зерттеу; 
- білім беру (педагогикалық). 
г) Кəсіби қызметтің функциялары: логистикалық интеграция форматындағы өндірістік логистика саласындағы стратегиялық басқару; логистика 

саласындағы кəсіпорынның қызметін қамтамасыз ету; кəсіпорындағы логистикалық үрдістерді оңтайландыру; логистика бөлімі қызметкерлерінің тиімді 
тобын құру; компания ішінде жəне жеткізушілермен логистикалық үрдістерді құру жəне үйлестіру; логистикалық үрдістер мен шығындарды бақылау 
жəне оңтайландыру; кəсіпорынның стратегиялық шешімдерін қабылдауға қатысу; жеткізу тізбегіндегі тауарларды тасымалдауды жоспарлау, 
ұйымдастыру, бақылау, оңтайлы бағамен сапалы көлік қызметін ұсыну; жедел қызметті сапалы дайындау жəне жоспарлау; баяу қозғалатын тауарларды 
уақытылы сатып алуды жəне сатуды бақылауды дер кезінде жүзеге асыру; пОНцестер мен үздіксіз оңтайландыру жабдықтау қызметі шығындары; 
тауарларды кедендік тазарту мен сертификаттаудың жоғары сапасы мен жылдамдығын қамтамасыз ету; критерийлерді анықтау жəне қойма 
қызметтерінің үздік жеткізушісін таңдау; келісімшартқа қол қоюдың жылдамдығы мен сапасын, сондай-ақ қойма қызметтерінің жаңа жеткізушісінің 
интеграциялануын бақылау; қойма қызметтерінің тиісті сапасын қамтамасыз ету; курьерлік / көліктік / экспедициялық қызметтердің жеткізушілерін 
іздеу жəне таңдау; көлік / экспедиторлық / курьерлік компаниялармен жоғары сапалы қызмет көрсету; көлік-логистикалық орталықтың (КЛО) тиімді 
жəне тиімді жұмысын жəне оның болашағын қамтамасыз ету. 
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17. Құзыреттер негізінде оқыту нəтижелерін тұжырымдау 
 

Құзіреттілік түрі 
Оқыту 

нəтижесінің 
коды 

Оқыту нəтижесі (Блум таксономиясы бойынша) 

1. Мінез-құлық 
жəне тұлғалық 
құзыреттілік 

(Soft skills) 
 

ОН 1 Қоғам туралы білімді тұтас жүйе жəне адам, рухани процестердің рөлі, қазіргі қоғамдағы тараптардың 
құқықтық мүдделері ретінде қолданады. 

ОН 2 Басым мемлекеттік бағдарламалар, əлеуметтік саясат пен экономиканы дамытудың негізгі бағыттары 
туралы өз пікірін еркін білдіреді. 

ОН 3 Микро жəне макро деңгейлерде туындайтын басқару мəселелерін экономикалық-математикалық əдістерді 
қолдана отырып шешеді. 

2. Цифрлық 
құзыреттілік 
 (Digital skills) 

ОН 4 Өзінің логистикалық бизнес жобалау кезеңінде туындайтын мəселелерді табысты шешу үшін осы білімді 
 сеніммен қолдана алады. 

ОН 5 Микро жəне макро деңгейлерде орындалатын логистикалық процестерді экономикалық негіздей алады. 
ОН 6 Тауарлар мен қызметтерді сату жүйесінде əртүрлі өнім топтарының ерекшеліктері мен сараптамалары 

туралы біледі. 
ОН 7 Ақпараттық-коммуникациялық технологияларды қолдану арқылы оңтайлы шешімдерді анықтау үшін 

логистикалық ақпаратты бағалайды. 

3. Кəсіби 
құзіреттілігі 
(Hard skills) 

ОН 8 Жабдықтау тізбегінде өндірісті ұйымдастыру мен түгендеуді ұйымдастырудағы логистиканың рөлін 
түсіндіреді,  оқылатын салада əрі қарай білімді өз бетінше жалғастыру үшін қажетті оқу дағдыларына ие. 

ОН 9 Логистикалық функциялардың тізбегіне сəйкес жеткізу тізбегінде логистикалық процесті 
ұйымдастырады. 

ОН 10 Өндірісті ұйымдастырудың ерекшеліктерін түсіндіріп, логистикалық жүйені қолдану арқылы 
логистикалық тапсырмаларды өз уақытында іске асыруды қамтамасыз етеді. 

ОН 11 Білімдер мен түсініктерді кəсіби деңгейде қолдануға, дəлелдер келтіруге жəне зерттелетін саланың 
мəселелерін шешуге мүмкіндік беретін сыртқы сауда операцияларын жүргізу кезінде қажетті кедендік 
рəсімдерді əзірлейді жəне ескереді 

ОН 12 Логистикалық нарықтың маркетингтік талдауына негізделген нарықтық стратегияларды əзірлейді 
ОН 13 Оқытылатын бағыт бойынша оқу, практикалық жəне кəсіби міндеттерді шешу үшін теориялық жəне 

практикалық білімді қолданады: логистикалық үрдістің құрылуынан туындайтын ықтимал тəуекелдер мен 
қажеттіліктерді бағалайды 

ОН 14 Басқару жəне мемлекеттік реттеу қағидаттарын логистикалық үдерісте біріктіреді. 
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18. Оқыту нəтижелеріне сəйкес пəндер модульдерін анықтау 
 

Оқыту нəтижесінің 
коды Модуль аты Пəн атауы Көлем 

(ECTS) 
ОН1, ОН2 

Қоғамдық сананы жаңғыртудың 
дүниетанымдық негіздері 

Қазақстан тарихы 5 
ОН1 Философия  5 

ОН1, ОН2 

Экология жəне тіршілік қауіпсіздік негіздері 

5 Қолданбалы бизнес жəне қаржылық сауаттылық негіздері 
Құқық жəне сыбайлас жемқорлыққа қарсы мəдениет негіздері 
Ғылыми зерттеу негіздері 

ОН1, ОН2 Əлеуметтік-саясаттану білім модулі Саясаттану, Əлеуметтану 4 Мəдениеттану, Психология 

ОН1, ОН2, ОН8 Ақпараттық-коммуникативтік 

Ақпараттық-коммуникациялық технологиялар 5 
Орыс тілі 10 
Шетел тілі 10 

ОН1 Дене шынықтыру 8 
ОН3 

Логистиканың экономикалық-
математикалық негіздері 

Экономикадағы математика 5 
ОН3 Ықтималдық теориясы 4 
ОН1 Дүниежүзілік тарих 4 

ОН3, ОН5 Микроэкономика 4 
ОН3, ОН5 Экономикалық теория 5 
ОН3, ОН5 Макроэкономика 4 

ОН4 Кəсіпкерлік қызмет негіздері 4 
ОН4 Маркетинг 5 
ОН4 Қаржы  5 
ОН3 Статистика 5 
ОН3 Бухгалтерлік есеп  5 
ОН4 Менеджмент 5 

ОН3, ОН4 Кəсіпорын экономикасы 4 
ОН3 Эконометрика 4 
ОН8 

Логистикалық жүйелер мен қорларды 
басқару 

Жеткізу тізбектеріндегі қорларды басқару 4 ОН4 Логистикалық компанияны ұйымдастыру, жоспарлау жəне басқару 

ОН6 Тауартану 4 Сапаны бақылау 

ОН5 Логистикадағы экономикалық-математикалық əдістер мен модельдер 4 Логистикалық фирмалардың экономикасы 

ОН5 Логистикадағы баға саясаты 4 Логистиканың экономикалық негіздері 
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ОН7 Көліктік жəне логистикалық телематика 4 Ақпараттық логистика 

ОН6, ОН14 Адам ресурстарын басқару 4 Қызмет көрсету саласындағы логистика 
ОН7 Логистика негіздері 5 ОН8 Өндіріс негіздері 

ОН4, ОН5, ОН6, ОН7, 
ОН8 Оқу 3 

ОН4, ОН5, ОН6, ОН7, 
ОН8 Өндірістік 3 

ОН9 

Логистикалық жүйелердің функциялары 

Жабдықтау логистикасы 5 
ОН10 Жеткізу тізбектерін басқару 4 

ОН9 Көлік логистикасы 5 
Қойма логистикасының негіздері 5 

ОН9 Өндіріс логистикасы 5 ОН10 Өндірісті ұйымдастыру 

ОН9 Тарату логистикасы 4 Тауар қозғалысының логистикасы 
ОН10 Жаһандық логистикалық жүйелер 5 ОН11 Сыртқы сауда операцияларының логистикасы 

ОН11 Кедендік бақылау 4 Кедендік операциялар мен рəсімдер 
ОН9, ОН10, ОН11 Өндірістік 19 

ОН4, ОН5, ОН6, ОН7, 
ОН8, ОН9, ОН10, ОН11 Дипломалды 3 

ОН3, ОН4 

Логистика қызметін ұйымдастыру 
(Минор) 

Басқару есебі 4 ОН13 Өндірістік үдерісті құрастырудағы лоистикалық моделдер 

ОН13 Экономикалық тəукелдер 4 Жобалық талдау негіздері 

ОН14 Операциялық менеджмент 4 Экономиканы мемлекеттік реттеу 

ОН4, ОН12 Стратегиялық маркетинг 4 Бизнесті жобалау 

ОН4, ОН13  Салықтар жəне салық салу 4 Қаржылық басқару 
ОН4, ОН5, ОН6, ОН7, 

ОН8, ОН9, ОН10, ОН11, 
ОН12, ОН13, ОН14 

Қорытынды аттестаттау Дипломдық жұмысты, дипломдық жобаны жазу жəне қорғау немесе кешенді 
емтиханға дайындалу жəне тапсыру 8 
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19. Оқу нəтижелеріне қол жеткізу матрицасы 
 

NN 
п/п Пəн атауы Пəннің қысқаша сипаттамасы 

(30-50 сөз) 

Креди
т 

саны 

Қалыптасқан оқыту нəтижелері (кодтар) 

ОН1 ОН2 ОН3 ОН4 ОН5 ОН6 ОН7 ОН8 ОН9 ОН10 ОН11 ОН12 ОН13 ОН14 

Жалпы білім беру пəндерінің циклы 
ЖОО компонентi/Таңдау бойынша компонент 

D1 

Экология жəне 
тіршілік қауіпсіздік 

негіздері 

Мақсаты: қоғам мен табиғат дамуының 
негіздері туралы білімді қалыптастыру. 
Міндеттері: 
- табиғи ресурстарды ұтымды 
пайдаланудың, тіршілік қауіпсіздігін 
құқықтық реттеудің қазіргі заманғы 
тəсілдерін зерделеу; 
- жағымсыз əсердің дамуын болжай білу 
жəне төтенше жағдайлардың салдарын 
бағалау; 
- экожүйелердің бұзылу дəрежесін, 
популяциялардың құрылымы мен 
динамикасын, қауымдастықтағы тірі 
организмдердің өзара əрекеттесу 
механизмдерін зерттеу. 

5 

+ +             

Құқық жəне сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы 
мəдениет негіздері 

Мақсаты: мемлекет, құқық, ҚР 
конституциялық құқығының негіздері 
туралы білімді қалыптастыру.  
Міндеттері:  
- құқық қорғау органдары мен соттың, ҚР 
мемлекеттік билік органдарының қызметін 
зерттеу; 
- ҚР əкімшілік, азаматтық жəне отбасылық, 
еңбек жəне əлеуметтік құқық негіздерін 
меңгеру; 
- сыбайлас жемқорлық əрекеттері үшін 
құқықтық жауапкершілікті түсіну, сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы мəдениетті 
қалыптастыру. 

+ +             

Қолданбалы бизнес 
жəне қаржылық 

сауаттылық негіздері 

Мақсаты: кəсіпкерлік қызметті жүзеге 
асырудың практикалық дағдыларын алу, 
сондай-ақ қаржыны басқару дағдыларын 
алу. 
Міндеттері:  

+ +             
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 - кəсіпкерлік теориясы мен практикасын, 
Қазақстанда кəсіпкерлік қызметті жүзеге 
асыру ерекшеліктерін зерделеу; 
- кəсіпкерлік құрылымдардың 
экономикалық, ұйымдастырушылық жəне 
құқықтық қатынастарын түсіну; 
- бизнес-жоспарлау негіздерін үйрену; 
- қаржы, бюджет, инвестициялар жəне 
тəуекелдерді басқару негіздерін зерттеу. 

Ғылыми зерттеу 
негіздері 

Студенттердің ғылыми-зерттеу іс-əрекетінің 
дағдыларын жəне ғылыми-зерттеу 
жұмыстарын жүргізуге дайындығын дамыту 
мақсатында оқытылады. Курста ғылымның 
қоғамдық қатынастар жүйесіндегі орны, 
ғылыми танымның əдістері мен деңгейлері, 
ғылыми зерттеулерді жүзеге асырудың 
негізгі кезеңдері қарастырылады. 

+ +             

Негізгі пəндер циклі 
Университет компоненті 

D2 Экономикадағы 
математика 

Мақсаты: экономикалық есептерді 
модельдеуге, талдауға жəне шешуге 
көмектесетін математикалық теориялық 
білімді, практикалық дағдыларды 
қалыптастыру.  
Міндеттері: 
- экономикалық есептерді шешу үшін 
математиканы қолдануға машықтандыру;  
- оқушылардың логикалық ойлауын дамыту; 
- студенттердің болашақ іс-əрекетінің 
өрісінен процестерді зерттеу жəне болжау. 

5   +            

D3 Ықтималдық 
теориясы 

Мақсаты: кездейсоқ құбылыстардың 
заңдылықтарын жəне олардың қасиеттерін 
зерттеп, талдау үшін пайдалану.  
Міндеттері: 
- ықтималдықтар теориясының негізгі 
түсініктерін оқу; 
- кездейсоқ шамалармен жұмыс істеу 
дағдыларын дамыту;  
- селекциялық сипаттамалардың 
есептеулерін орындау. 

4   +            

D4 Дүниежүзілік тарих 
Мақсаты: оқушылар арасында тарихи білім, 
оның негіздері, əлемдік тарихи процестің 
заңдылықтары туралы жүйеленген түсінік 

4 +              
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қалыптастыру.  
Міндеттері:  
- студенттерде дүниежүзілік тарихи 
процестің мəдени-тарихи ерекшелігі туралы 
жан-жақты түсінік қалыптастыру;  
- тарихи ақпаратты алу, талдау жəне 
қорытындылаудың негізгі дағдыларын 
дамыту. 

D5 Микроэкономика 

Мақсаты: студенттерге микроэкономиканың 
тұжырымдамалық негіздерін қазіргі іргелі 
ғылым ретінде таныстыру.  
Міндеттері:  
- микроэкономиканың негізгі ұғымдарын, 
категорияларын жəне құралдарын зерттеу;  
- экономикалық жүйелердің даму 
заңдылықтары туралы түсініктерді 
қалыптастыру;  
- шаруашылық жүргізуші субъектілердің 
экономикалық мінез-құлқының мотивтері 
мен заңдылықтарын талдау дағдыларын 
қалыптастыру. 

4   +  +          

D6 Экономикалық теория  

Мақсаты: студенттердің экономикалық 
теория саласындағы білімдерін, 
практикалық дағдыларын қалыптастыру. 
Міндеттері:  
- негізгі экономикалық түсініктерді, 
экономикалық заңдылықтарды оқу - нақты 
жағдайларды талдауда экономикалық 
проблемаларды түсіну жəне анықтау; 
- макроэкономикалық талдау құралдарын 
пайдалана отырып, экономикалық 
процестер мен құбылыстарды бағалау.  

5   +  +          

D7 Макроэкономика 

Мақсаты: студенттердің ғылыми 
экономикалық көзқарасын қалыптастыру, 
экономикалық жағдайлар мен 
заңдылықтарды талдай білу.  
Міндеттері:  
- қазіргі макроэкономикалық 
тұжырымдамалар мен модельдердің 
теориялық дамуы;  
- əлеуметтік-экономикалық процестер мен 
құбылыстарды сипаттайтын көрсеткіштерді 
талдау жəне түсіндіру бойынша 
практикалық дағдыларды меңгеру; 

4   +  +          
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- қазіргі макроэкономикалық мəселелермен 
танысу. 

D8 Кəсіпкерлік қызмет 
негіздері 

Мақсаты: студенттердің кəсіпкерлік қызмет 
негіздерін меңгеруге теориялық 
дайындығын қамтамасыз ету.  
Міндеттері:  
- кəсіпкерлік қызметті ұйымдастыру мен 
басқарудың мəнін, негіздерін зерттеу; 
- қазіргі заманғы шындықтарды ескере 
отырып, жетекші кəсіпкерлік 
құрылымдардың іскерлік тəжірибесімен оқу 
материалын интеграциялау негізінде 
студенттердің кəсіпкерлік ойлауын дамыту.  

4    +           

D9 Маркетинг 

Мақсаты: кəсіпорында маркетингтік 
қызметті ұйымдастыру бойынша теориялық 
білім мен практикалық дағдыларды 
қалыптастыру. 
Міндеттері: 
- маркетингтің мəнін, ерекшеліктерін, 
принциптерін зерттеу; 
- тəжірибенің əртүрлі салаларында заманауи 
маркетинг тұжырымдамаларын меңгеру; 
- маркетингтік зерттеулер жүргізу жəне 
жарнамалық кампанияны əзірлеу 
дағдыларын меңгеру. 

5    +           

D10 Қаржы  

Мақсаты: студенттердің ақша айналымы, 
қаржылық қызмет жəне несие бойынша 
теориялық білімі мен практикалық 
дағдыларын қалыптастыру. 
Міндеттері:  
- ақша айналымының заңдылықтарын 
меңгеру;  
- Қазақстан Республикасындағы қаржы-
несие қатынастарын ұйымдастыру 
ерекшеліктерін зерттеу;  
- қазіргі қаржылық жағдайда бағдарлау 
дағдыларын меңгеру. 

5    +           

D11 Статистика 

Мақсаты: статистикалық мəліметтерді 
жинау, өңдеу жəне талдау бойынша 
теориялық білім мен практикалық 
дағдыларды қалыптастыру.  
Міндеттері:  
- қоғамдық құбылыстарды статистикалық 

5   +            
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зерттеудің теориялық негіздерін зерттеу;  
- статистикалық талдау əдістерін қолдану 
дағдыларын қалыптастыру;  
- статистикалық көрсеткіштерді есептеу 
дағдыларын қалыптастыру.  

D12 Бухгалтерлік есеп  

Мақсаты: бухгалтерлік есеп негіздері жəне 
1С-Бухгалтерлік бағдарламалық қамтамасыз 
ету туралы жүйеленген теориялық жəне 
практикалық білім беру.  
Міндеттері:  
- бухгалтерлік есептің негіздерін, əдістерін 
оқу;  
- аналитикалық жəне синтетикалық есеп 
мəліметтері негізінде ұйымдардың 
қаржылық есептілігін жасау;  
- бухгалтерлік есеп үшін «1С-
Бухгалтерияны» қолдану. 

5   +            

D13 Менеджмент 

Мақсаты: студенттердің кəсіпорынды 
ұйымдастыру мен басқарудың негізгі 
принциптері мен əдістерін дамыту. 
Міндеттері:  
- басқару жүйесінің негізгі элементтерін 
зерттеу;  
- менеджмент концепциясының тəсілдерін 
зерттеу;  
- қазіргі заманғы менеджмент əдістемесі 
туралы жан-жақты түсінік алу. 

5    +           

D14 Кəсіпорын 
экономикасы 

Мақсаты: студенттер кəсіпорынның 
шаруашылық қызметін басқару саласындағы 
ақпараттың іргелі көлемін меңгеру. 
Міндеттері:  
- экономиканың əртүрлі салаларындағы 
кəсіпорындардың экономикасын зерттеу;  
- кəсіпорындардың экономикалық 
көрсеткіштерін зерттеу;  
- шаруашылық жүргізуші субъектілер 
жұмысының экономикалық тиімділігін 
анықтау. 

4   + +           

D15 Эконометрика 

Мақсаты: эконометриялық модельдерді 
пайдалана отырып, экономикалық талдау 
саласында білім мен дағдыларды 
қалыптастыру. 
Міндеттері:  
- нақты экономикалық құбылыстар мен 

4   +            
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процестердің өзара байланысы туралы 
түсініктерді қалыптастыру;  
- экономикалық көрсеткіштермен жұмыс 
істеу дағдыларын қалыптастыру;  
- қазіргі математикалық аппаратты жəне 
қолданбалы бағдарламаларды меңгеру. 

Негізгі пəндер циклы 
Таңдау бойынша компонент 

D16 

Жеткізу 
тізбектеріндегі 

қорларды басқару 

Мақсаты: ғылым ретінде жеткізілім тізбегін 
басқарудың мəні мен мазмұнын, сондай-ақ 
оның тұжырымдамасын Қазақстан 
Республикасында тəжірибеде қолдану 
бағыттарын зерттеу.  
Міндеттері:  
- қазіргі экономикадағы жеткізу тізбегін 
басқарудың маңыздылығын зерттеу;  
-жеткізу тізбегін жоспарлау жəне жобалау 
негіздеріне иелік ету;  
- жеткізу тізбегін басқарудың объектісі мен 
процестік тəсілін түсіну;  
- жеткізу тізбектерінің желілік 
құрылымымен жəне оның 
конфигурациясының ерекшеліктерімен 
танысу. 

4 

       +       

Логистикалық 
компанияны 

ұйымдастыру, 
жоспарлау жəне 

басқару 

Мақсаты: компанияның логистикалық 
процестерін зерттеу, оларды үйлестіру жəне 
жоспарлау. 
Міндеттері:  
- компанияның жəне оның 
қатысушыларының логистикалық 
процестерін зерттеу - компаниядағы 
логистикалық процестерді үйлестіру 
процестерін түсіну;  
- логистикалық компанияны жоспарлауға 
иелік ету  

   +           

D17 Тауартану 

Мақсаты: тауартану негіздері, тауардың 
сапасы мен санының сақталуын қамтамасыз 
ететін факторлар туралы білімдерін 
қалыптастыру.  
Міндеттері:  
- тауардың тұтынушылық қасиеттері мен 
көрсеткіштерінің номенклатурасын зерттеу; 
- пайдалану құндылығын құрайтын негізгі 

4      +         
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сипаттамаларды түсіну;  
- ұстау факторларын қалыптастыру жəне 
реттеу арқылы олардың технологиялық 
циклінің əртүрлі кезеңдерінде тауарлардың 
сапасы мен санын қамтамасыз ету əдістеріне 
ие болу. 

Сапаны бақылау 

Мақсаты: Тауарлар мен қызметтердің 
сапасын басқару саласында білім мен 
дағдыларды қалыптастыру. 
Міндеттері:  
- сапа менеджменті тұжырымдамаларын, 
мақсаттары мен міндеттерін, сапаны 
арттырудың шетелдік тəжірибесін зерттеу - 
сапа компоненттерін түсіну;  
- сапаны арттыру принциптерін меңгеру  

     +         

D18 

Логистикадағы 
экономикалық-
математикалық 

əдістер мен модельдер 

Мақсаты: студенттер арасында 
логистикалық жүйелердегі бизнес-
процестерді модельдеу туралы тұтас жəне 
жан-жақты түсінік қалыптастыру. 
Міндеттері:  
- модельдеу түрлері мен кезеңдерін зерттеу; 
- модельдеу негізінде логистикалық 
есептерді шешу əдістерін түсіну; 
- логистикалық жүйелердегі бизнес-
процестерді модельдеу негіздерін меңгеру. 

4 

    +          

Логистикалық 
фирмалардың 
экономикасы 

Мақсаты: логистикалық кəсіпорын 
қызметінің экономикалық мəселелерін 
зерттеу. 
Міндеттері:  
- əлеуметтік бағдарланған нарықтық 
экономика жағдайында логистикалық 
кəсіпорын экономикасының негіздерін оқу; 
 - кəсіпорынның қызмет етуінің 
экономикалық механизмдерін түсіну;  
- логистикалық компаниялар қызметінің 
экономикалық тиімділігін анықтау əдістерін 
меңгеру. 

    +          

D19 Логистикадағы баға 
саясаты 

Мақсаты: студенттерге логистикалық 
компанияның баға саясатын құрудың 
теориясы мен тəжірибесін беру, баға 
белгілеудің əдістемелік негіздерін, баға 
белгілеу шешімдерінің мүмкін нұсқаларын 
үйрету.  
Міндеттері:  

4     +          
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- логистикалық кəсіпорынның жұмыс 
ортасы мен мүмкіндіктеріне сүйене отырып, 
баға саясатын қалыптастырудың 
ерекшеліктерін зерттеу, баға белгілеу 
мақсаттарын анықтау, баламалы 
стратегияны таңдау;  
- бағаның мазмұнын жəне оның 
функцияларын түсіну; бағаның негізгі 
құраушы элементтері жəне олардың баға 
деңгейіне əсері;  
- шығындарға негізделген жəне нарықтық 
конъюнктураны ескере отырып баға 
белгілеу əдістеріне ие болу. 

Логистиканың 
экономикалық 

негіздері 

Мақсаты: логистиканың экономикалық 
негіздері, логистикалық шешімдердің 
орындылығы мен потенциалды тиімділігін 
анықтайтын факторлар, оларды бағалау 
əдістері туралы білімді қалыптастыру; 
Міндеттері: 
 - логистиканың экономикалық кеңістігін, 
логистикалық шешімдердің экономикалық 
тиімділігінің критерийлерін, логистикалық 
шығындарды басқару негіздерін зерттеу;  
- логистикадағы стратегиялық пайданы 
қалыптастыру моделін түсіну;  
- шығындарды оңтайландыру əдістерін 
меңгеру. 

    +          

D20 

Көліктік жəне 
логистикалық 

телематика 

Мақсаты: студенттерге тауарларды бөлуді 
басқару мəселелерін жəне олардың көлік 
міндеттерімен байланысын жүйелі түрде 
үйрету.  
Міндеттері:  
- көліктік телематика негіздерін оқу;  
- көлік жүйесінің элементтерін жүйелеуді 
түсіну; 
- көліктік телематиканың негізгі əдістерін 
меңгеру. 

4 

      +        

Ақпараттық логистика 

Мақсаты: логистикада ақпараттық 
технологияларды қолдану жəне олардың 
негізінде ақпараттық логистикалық 
жүйелерді құру əдістемесі туралы тұтас 
жəне жан-жақты түсінік қалыптастыру. 
Міндеттері:  
- логистикада қолданылатын ақпараттық 

      +        
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технологияларды зерттеу; 
- логистикадағы бағдарламалық өнімдердің 
жұмыс істеу принциптерін түсіну;  
- логистикалық ақпараттық жүйелермен 
жұмыс істеу негіздерін білу. 

D21 

Адам ресурстарын 
басқару 

Мақсаты: студенттерге кəсіпорындағы 
персоналмен жұмыс істеудің заманауи 
əдістері туралы теориялық жəне 
практикалық білім беру.  
Міндеттері:  
- кадр саясатын қалыптастыру əдістерін 
зерттеу;  
- қызметкерлерді ынталандыру əдістерін 
түсіну;  
- дамыту мен оқытудың кəсіби бейімделу 
əдістерін меңгеру. 4 

             + 

Қызмет көрсету 
саласындағы 

логистика 

Мақсаты: студенттерге қызмет көрсету 
саласындағы логистикалық ағындарды 
қалай тиімді басқару керектігі туралы нақты 
түсінік беру. 
Міндеттері:  
- қызмет көрсету саласындағы 
логистиканың теориялық негіздерін зерттеу;  
- логистикалық қызмет көрсетуді 
ұйымдастыру əдістерін түсіну; 
- қызмет көрсету логистикасында шешім 
қабылдау дағдыларын меңгеру. 

     +         

D22 Логистика негіздері 

Мақсаты: материалдық ағындардың 
қозғалысын логистикалық басқарудың 
теориялық жəне практикалық негіздерін 
зерттеу.  
Міндеттері:  
- логистика саласындағы негізгі ұғымдарды, 
логистиканың мақсаттарын, міндеттерін, 
пəнін, объектілерін, функцияларын, 
əдістерін зерттеу;  
- логистикалық жəне ақпараттық жүйелерді 
құру принциптерін, сатып алу, тасымалдау, 
қоймалау, өткізу саласындағы логистикалық 
міндеттерді түсіну; 
- логистикалық жүйелерді ұтымды 
қамтамасыз ету жəне жұмыс істеуі үшін 
шешім қабылдау əдістерін меңгеру. 

5       +        
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Өндіріс негіздері 

Мақсаты: өндіріс негіздері бойынша 
теориялық білім алу, дағдыларды меңгеру 
жəне оларды өндірістік жағдайда 
практикада қолдану. 
Міндеттері:  
- өндіріс саласындағы жұмыс процестерінің 
негізгі ұғымдары мен түрлерін оқу;  
- кəсіпорынның бөлімшелері арасындағы 
өзара əрекеттесу ерекшеліктерін түсіну; 
- өндірістік кəсіпорын ішіндегі материалдық 
ағындарды басқару дағдыларын меңгеру. 

       +       

Кəсіби пəндер циклы 
ЖОО компоненті 

D23 Жабдықтау 
логистикасы 

Мақсаты: экономикалық тиімділікке 
максималды мəнмен жету үшін өндірістік 
қажеттіліктерді ресурстармен қамтамасыз 
ету бойынша практикалық білім алу. 
Міндеттері:  
- жабдықтау логистикасының теориясы мен 
тəжірибесін зерттеу;  
- кəсіпорынның үздіксіз жұмыс істеуін 
қамтамасыз ету үшін үздіксіз келіп түсетін 
материалдық ағынды орнату дағдыларын 
алу;  
- қорлардың барлық түрлерін нормативтік 
деңгейде ұстау əдістерін үйрену. 

5         +      

D24 Жеткізу тізбектерін 
басқару 

Мақсаты: жеткізушілердің, өндірушілердің, 
делдалдардың жəне сатушылардың тиімді 
интеграциясын қамтамасыз ететін басқару 
тəсілдерін зерттеу.  
Міндеттері:  
- SCM негізгі тұжырымдамалары мен 
принциптерінің теориясы мен тəжірибесін 
зерттеу;  
- материалдық ағындарды тиімді 
басқарудың концептуалды принциптері 
туралы жан-жақты түсінік қалыптастыру; 
- логистикалық функцияларды 
интеграциялау негіздерін оқып-үйрену. 

4          +     

D25 Көлік логистикасы 

Мақсаты: тауар қозғалысы процесінде 
материалдық ағындарды басқарудың 
практикалық дағдыларын алу.  
Міндеттері: 
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- үлкен көлемді тасымалдауды жүзеге асыру 
процесінде материалдық ағындарды басқару 
əрекеттерінің теориясы мен тəжірибесін 
зерттеу;  
- тасымалдау əдісін таңдауды жүзеге асыру; 
- тауарларды жеткізудің ұтымды 
бағыттарын анықтауды зерттеу. 

D26 
Қойма 

логистикасының 
негіздері 

Мақсаты: қоймаларды ерекшеліктеріне 
қарай ұйымдастырудың практикалық 
дағдыларын алу. 
Міндеттері:  
- қоймадағы логистикалық процестер мен 
операциялардың теориясы мен тəжірибесін 
оқу;  
- тауарлы-материалдық құндылықтарды 
сақтау, өңдеу жəне орау процесінде олардың 
мəнін түсіну;  
- қойманы басқаруды ұйымдастыру 
əдістерін əзірлеуді үйрену. 

4         +      

D27 

Өндіріс логистикасы 

Мақсаты: кəсіпорын ішіндегі материалдық 
ағындарды оңтайландыру дағдыларын алу. 
Міндеттері:  
- қажеттіліктерді болжау негізінде 
өндірістің логистикасын зерттеу;  
- өндірісті жедел басқаруды жəне 
тапсырмаларды ұйымдастыруды зерттеу;  
- жеткізу жəне маркетинг қызметімен 
келісілген өнімді шығару кестелерін əзірлей 
білу. 

5 

        +      

Өндірісті 
ұйымдастыру 

Мақсаты: өндірістік процеске 
қатысушылардың қажетті байланыстары 
мен келісілген əрекеттерін орнатуда 
практикалық дағдыларды алу.  
Міндеттері:  
- кəсіпорынның өндірістік-техникалық 
базасын жетілдірудің теориясы мен 
тəжірибесін оқу;  
- өндірістік қуаттарды пайдалану əдістерін 
үйрену;  
- ресурстарды тиімді пайдалану дағдылары, 
жеке құрамның тиімді жұмыс істеуіне 
жағдай жасау. 

         +     
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D28 

Тарату логистикасы 

Мақсаты: дайын өнімді өндірушіден 
тұтынушыға жылжыту процесін ұтымды ету 
бойынша практикалық дағдыларды меңгеру. 
Міндеттері:  
- тауарларды жеткізуді ұйымдастырудың 
теориясы мен тəжірибесін оқып-үйрену;  
- материалды ағынды бөлу схемасын 
таңдаудың мəнін түсіну; 
- өнімді жеткізу үшін логистикалық 
байланыстардың оңтайлы санын анықтай 
білу. 4 

        +      

Тауар қозғалысының 
логистикасы 

Мақсаты: тауарларды дəл уақытында сауда 
нүктелеріне жеткізу бойынша практикалық 
дағдыларды меңгеру.  
Міндеттері:  
- минималды шығындармен материалдар 
мен тауарлардың қозғалысы теориясын 
зерттеу;  
- материалдар мен тауарлардың қозғалысын 
жоспарлау мен бақылаудың мəнін түсіну;  
- өнімді бөлудің негізгі элементтерін оқып -
үйрену. 

        +      

D29 

Жаһандық 
логистикалық 

жүйелер 

Мақсаты: əлемдік экономикада заманауи 
логистикалық технологияларды қолдануда 
практикалық дағдыларды алу.  
Міндеттері:  
- қоймалық жəне жүктерді өңдеудің озық 
технологияларының теориясы мен 
тəжірибесін оқу;  
- заманауи логистикалық 
инфрақұрылымның дамуын түсіну;  
- логистикалық факторлар негізінде 
аймақтың бəсекеге қабілеттілігін 
қалыптастыру мəселелерін білу. 5 

         +     

Сыртқы сауда 
операцияларының 

логистикасы 

Мақсаты: сыртқы сауда операцияларының 
логистикасының тəсілдері мен құралдарын 
зерттеу.  
Міндеттері:  
- сыртқы сауда операцияларын талдау жəне 
жобалау əдістемесін меңгеру;  
- заманауи логистикалық технологиялар 
бойынша арнайы білім мен дағдыларды 
меңгеру;  
- логистикалық қағидалар мен ережелер 

          +    
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негізінде сыртқы сауда операцияларын 
жүргізудің практикалық дағдыларын 
меңгеру. 

D30 

Кедендік бақылау 

Мақсаты: ең оңтайлы əдістермен кедендік 
бақылауды жүзеге асырудың практикалық 
дағдыларын алу.  
Міндеттері:  
- дүниежүзілік саудадағы сыртқы сауда 
процесін кешенді басқару принциптерін 
зерттеу;  
- тиісті кедендік рəсіммен тауарларды 
шығару туралы басқарушылық шешім 
қабылдау тəртібін білу;  
- кедендік бақылау дағдыларын меңгеру. 4 

          +    

Кедендік операциялар 
мен рəсімдер 

Мақсаты: кедендік декларациялауды 
ұйымдастыруға қажетті қасиеттерді 
қалыптастыру.  
Міндеттері:  
- кеден ісінің құқықтық құжаттар кешенін 
зерттеу;  
- кедендік декларацияларды толтыру жəне 
бақылау дағдыларын дамыту;  
- кедендік декларацияларды жəне 
тауарларды шығаруды бақылау саласында 
орындау дағдыларын дамыту. 

          +    

Негізгі пəндер циклы 
Таңдау бойынша компонент 

Қосымша кəсіби дайындық (Минор) 

D31 Басқару есебі 

Мақсаты: Бизнес-талдау негізінде 
кəсіпорынның шаруашылық қызметі туралы 
ақпаратты жинау, тіркеу туралы білімі мен 
дағдыларын қалыптастыру.  
Міндеттері:  
- басқарушылық есеп əдістерін зерттеу;  
- шығындарды есептеу жəне есепке алу 
процестерін, кəсіпорынның өндірістік 
қызметін түсіну;  
- қазіргі басқарушылық есеп жүйелерін 
меңгеру;  
- басқарушылық шешімдерді қабылдау үшін 
басқарушылық есеп ақпаратын пайдалана 
білу. 

4   + +           
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Өндірістік үдерісті 
құрастырудағы 
лоистикалық 

моделдер 

Мақсаты: нарық жағдайында өнеркəсіптік 
кəсіпорындарда логистикалық қызмет үшін 
білімді, тиімді əдістемені, практикалық 
тəсілдер мен теориялық шарттарды 
қалыптастыру.  
Міндеттері:  
- өндірістік жүйелерді ұйымдастыру жəне 
басқару ерекшеліктерін түсіну;  
- өндіру жəне тарату процестерін модельдеу 
əдістерін зерттеу;  
- өндіріс процесінде материал ағынын 
басқару процестерін түсіну. 

            +  

D32 

Экономикалық 
тəукелдер 

Мақсаты: кəсіпорынның тұрақты дамуын 
қамтамасыз ету жəне қоршаған ортадағы 
қызметті талдау туралы білімді 
қалыптастыру.  
Міндеттері:  
- экономикалық тəуекелдердің өзгеруіне 
əсер ететін факторларды зерттеу;  
- экономикалық тəуекелдердің сандық 
бағасын иелену;  
- тəуекелдерді басқару ерекшеліктерін 
түсіну жəне экономикалық тəуекелдер 
жағдайында оңтайлы шешімдер қабылдау. 4 

            +  

Жобалық талдау 
негіздері 

Мақсаты: жобаларды талдаудың əртүрлі 
түрлері, сонымен қатар əртүрлі 
құрылымдардағы жобалармен бизнес-
процестер туралы білімді қалыптастыру. 
Міндеттері:  
- жобалық талдаудың заманауи түрлерін 
меңгеру;  
- əртүрлі кезеңдердегі жобаның тиімділігін 
бағалау əдістерін меңгеру;  
- жобаны қаржыландыру жəне оның 
мониторингінің ерекшеліктерін түсіну. 

            +  

D33 Операциялық 
менеджмент 

Мақсаты: кəсіпорындағы жедел басқару 
негіздері жəне тиімді өндірістік қызмет 
туралы теориялық білім мен тəжірибелік 
дағдыларды қалыптастыру.  
Міндеттері:  
- жедел басқарудың мəнін, сонымен қатар 
жедел қызмет функцияларын зерттеу;  
- басқару шешімдерінің даму 
ерекшеліктерін, бизнес-процестерді 

4              + 
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жаңғыртудың мəнін түсіну;  
- операциялық қызметті ұйымдастыру 
процестеріне ие болу. 

Экономиканы 
мемлекеттік реттеу 

Мақсаты: Экономикалық заңдылықтар мен 
мемлекеттің рөлі туралы, сонымен қатар 
экономиканы мемлекеттік реттеудің 
нысандары мен əдістері туралы білімдерін 
қалыптастыру.  
Міндеттері:  
- ел экономикасын мемлекеттік реттеудің 
теориялық аспектілерін, қазіргі жағдайда 
ұлттық экономиканы реттеудің қаржылық 
жəне бюджеттік əдістерін зерттеу; 
- ұлттық экономикадағы жаһандану мен 
трансформация мəселелері мен 
механизмдерін түсіну. 

             + 

D34 

Стратегиялық 
маркетинг 

Мақсаты: басқару процесінде стратегиялық 
маркетинг құралдары мен технологиялары 
туралы білімді қалыптастыру.  
Міндеттері:  
- стратегиялық маркетингтің мəнін зерттеу; 
- стратегиялық жоспарды əзірлеу 
процестерін түсіну;  
- бəсекеге қабілеттілікті бағалау əдістемесін, 
болжау əдістерін, маркетингтік 
стратегияларды əзірлеу дағдыларын 
меңгеру;  
- стратегиялық бағаларды қалыптастыру 
тəжірибесін түсіну, стратегиялық басқару 
шешімдерін əзірлеу. 

4 

   +        +   

Бизнесті жобалау 

Мақсаты: кəсіпорынның бизнес құрылымын 
жобалауда практикалық дағдыларды 
меңгеру.  
Міндеттері:  
- бизнес-жоспарлаудың реттілігі мен 
ерекшеліктерін зерттеу;  
- кəсіпорынның бизнес-процестері 
құрылымының үлгілерін зерделеу;  
- бизнесті жобалауға машықтану. 

   +        +   

D35 Салықтар жəне салық 
салу 

Мақсаты: Қазақстан Республикасының 
экономикасын реттеу құралы ретінде салық 
салу туралы білімдерін қалыптастыру. 
Міндеттері:  
- салықтар мен салық салудың теориялық 

4    +         +  
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аспектілерін, еліміздің салық жүйесін құру 
принциптерін, Қазақстан Республикасының 
Салық кодексін зерделеу;  
- Қазақстан Республикасының салық 
саясатын түсіну;  
- салық органдарында бухгалтерлік есепті 
ұйымдастыру процестеріне ие болу. 

Қаржылық басқару 

Мақсаты: қаржылық ағындарды, активтерді, 
инвестицияларды басқару, сондай-ақ 
дағдарысқа қарсы қаржылық менеджмент 
процестері туралы білімді қалыптастыру. 
Міндеттері:  
- қаржылық менеджменттің негізгі 
принциптерін зерттеу; 
- кəсіпорынды талдау жəне активтерді 
бағалау əдістерін меңгеру;  
- кəсіпорындағы қаржыландыру жəне 
жоспарлау көздерін басқару процестерін 
түсіну. 

   +         +  
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20. Оқыту жəне бағалау əдістерімен жоспарланған оқыту нəтижелерін келісу (ЖОН) 

Оқу 
нəтижелері Модуль бойынша күтілетін оқу нəтижелері Оқыту əдістері Бағалау əдістері 

ОН1 Қоғам туралы білімді тұтас жүйе жəне адам, рухани процестердің рөлі, қазіргі 
қоғамдағы тараптардың құқықтық мүдделері ретінде қолданады. интерактивті дəріс катанотест 

ОН2 Басым Мемлекеттік бағдарламалар, əлеуметтік саясат пен экономиканы дамытудың 
негізгі бағыттары туралы өз пікірін еркін білдіреді. интерактивті дəріс катанотест 

ОН3 Микро жəне макро деңгейлерде туындайтын басқару мəселелерін экономикалық-
математикалық əдістерді қолдана отырып шешеді. жобалық оқыту жобаны əзірлеу 

ОН4 Ол алған білімдерін логистика саласындағы жеке бизнесті жобалау кезеңінде 
туындаған мəселелерді сəтті шешу үшін сенімді қолдана алады. жобалық оқыту жобаны əзірлеу 

ОН5 Микро жəне макро деңгейлерде орындалатын логистикалық процестерді 
экономикалық негіздей алады. инверттелген класс (Flipped Class) тест 

ОН6 Тауарлар мен қызметтерді сату жүйесінде əртүрлі тауар топтарының ерекшеліктері 
мен сараптамасы туралы білімді қолданады. дөңгелек үстел портфолио 

ОН7 
Ақпараттық-коммуникациялық технологияларды жəне заманауи цифрлық шешімдерді 
қолдану арқылы оңтайлы шешімдерді анықтау үшін логистикалық ақпаратты 
бағалайды. 

кейс-əдістер тест 

ОН8 Жеткізу тізбегіндегі өндірісті ұйымдастырудағы жəне қорларды басқарудағы 
логистиканың рөлін түсіндіреді. интерактивті дəріс тест 

ОН9 Жеткізу тізбегіндегі логистикалық процесті орындалатын логистикалық 
функциялардың ретіне сəйкес реттейді. интерактивті дəріс тест 

ОН10 

Өзекті логистикалық жүйелерді, бірыңғай цифрлық платформалар мен ақпараттық-
телекоммуникациялық технологияларды пайдалану арқылы өндірісті ұйымдастыру 
жəне логистикалық міндеттердің уақтылы орындалуын қамтамасыз ету ерекшеліктерін 
түсіндіреді. 

жобалық оқыту тест 

ОН11 Сыртқы сауда операцияларын орындау кезінде қажетті кедендік рəсімдерді жүргізеді 
жəне ескереді. дөңгелек үстел тест 

ОН12 Логистикалық нарықты маркетингтік талдау негізінде нарықтық стратегияларды 
əзірлейді. төңкерілген класс (FlippedClass) эссе жазу 

ОН13 Логистикалық процесті құру кезінде туындайтын ықтимал тəуекелдер мен 
қажеттіліктерді бағалайды. жобалық оқыту презентациялар 

ОН14 Логистикалық үдеріске Менеджмент жəне мемлекеттік реттеу принциптерін 
біріктіреді. жобалық оқыту презентациялар 
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21. Оқыту нəтижелеріне қол жеткізуді бағалау критерийлері 
 

 ОН кодтары Критерийлер 

ОН1 

Біледі: жеке жəне заңды тұлғалардың құқықтарын қорғау саласындағы құқықтық аспектілерді; бизнесті жүргізу үшін экономикалық жəне əлеуметтік жағдайлар; 
философияның негізгі тарауларына, Қазақстанның жаңа тарихына мінездеме беру. 
Істей алады: философиялық материалды іздеу, жүйелеу жəне еркін баяндау дағдыларын жəне философиялық идеяларды, ұғымдарды салыстыру əдістерін қолдану; 
өндірістік жүйелер мен салалық объектілердің тұрақтылығын арттыру жөніндегі шараларды əзірлеу. 
Меңгерген: кəсіптік қызметті жүзеге асыруда экономикалық мазмұндағы ақпаратты пайдалану технологиясы. 

ОН2 

Біледі: қазіргі қоғам қызметінің экологиялық аспектілерін; басқарушылық қызметтің психологиялық заңдылықтары; қазақ жəне ағылшын тілдерінің лексикасы мен 
грамматикасы; қолданбалы бизнес негіздері. 
Істей алады: қоғам жəне тұлға туралы білімді біртұтас жүйе ретінде өзінің кəсіби қызметінде қолдана алады; диалогтік сөйлеуде қазақ жəне ағылшын тілдерінің 
лексикасы мен грамматикасын қолдану; кəсіптік қызметте психология дағдыларын қолдану, қолданбалы тапсырмаларда заманауи бизнес туралы білімдерін қолдану. 
Меңгерген: бизнес-жоспар құру əдістерін, нарықты талдаудың жалпы əдістерін, адамға жəне табиғи ортаға зиянды жəне қауіпті факторлардың əсерінсіз бизнесті 
дамыту əдістерін; оқытылатын тілдердің тілдік құралдарын пайдалана отырып, өз ұстанымын тұжырымдау жəне дəлелдеу; іскерлік сөйлеу дағдылары. 

ОН3 

Біледі: макро- жəне микроэкономиканың негізгі түсініктерін; отандық салық салу жүйесінің ерекшеліктерін, экономикалық-математикалық əдістерін; есеп жүйесі. 
Істей алады: күрделі экономикалық есептерді математикалық əдістерді қолдана отырып шешу, эмпирикалық мəліметтер негізінде эконометриялық модельдерді 
қолдану; тапсырмаға сəйкес экономикалық мəліметтерді өңдеу құралдарын қолдану; есептердің нəтижелерін талдау жəне жасалған қорытындыларды негіздеу 
Меңгерген: негізгі бухгалтерлік операцияларды, 1С-бухгалтерлік есеп бағдарламасын; статистикалық əдістер; экономикалық процестерді болжау əдістері. 

ОН4 

Біледі: кəсіпорындағы менеджмент пен маркетингтің негізгі процестерін; нарық жағдайында ұйымның жұмыс істеу заңдылықтары мен даму принциптері; 
басқарушылық шешімдердің түрлері жəне оларды қабылдау əдістері. 
Істей алады: əртүрлі факторларға байланысты оңтайлы бизнес моделін таңдау; маркетингтік ақпаратты қабылдау жəне өңдеу; микро жəне макродеңгейдегі факторлар 
негізінде функционалдық логистиканы басқару саласында шешімдер қабылдау. 
Меңгерген: маркетингтің теориялық негіздерін тəжірибеде қолдану əдістерін, соның ішінде маркетинг тұжырымдамаларын дайындауды; ұйымдардың жедел 
(өндірістік) қызметін жоспарлау əдістері; логистикалық инфрақұрылымның əртүрлі элементтерінің тиімділігін бағалау əдістері. 

ОН5 

Біледі: əлеуметтік бағдарланған нарықтық экономикадағы кəсіпорын экономикасының негіздерін; кəсіпорындардың түрлері мен нысандарын, кəсіпорынның қызмет ету 
механизмін, ағымдағы жəне стратегиялық басқару шешімдерін қабылдау мақсатында кəсіпорынның инвестициялық қызметінің негіздерін; серияның халықаралық 
стандарттарына сəйкес өнім сапасының көрсеткіштерінің жүйесі. 
Істей алады: микро жəне макродеңгейлерде жүріп жатқан логистикалық процестерді экономикалық негіздеу; логистикалық кəсіпорынның қызметін жоспарлау кезінде 
қызметтің экономикалық негіздерін қолдану. 
Меңгерген: логистикалық есептерді шешу үшін математикалық модельдеу əдістерін; өнімдер мен қызметтердің бағасын есептеу əдістері. 

ОН6 

Біледі: мерчандайзинг жүйесінің ерекшеліктері; əртүрлі тауар топтарын сараптау ерекшеліктерін; қажетті тауарлар ағынын қамтамасыз ете алатын жоғары тиімді 
тауарды бөлу жүйелері; логистикалық қызмет көрсету жүйелері. 
Істей алады: тауарлық сипаттамалар жəне өнімді сараптау негіздері туралы білімдерін іс жүзінде қолдану. 
Меңгерген: сауда (немесе өндірістік) ассортиментті қалыптастыру жəне талдау əдістері; тауарлардың сапасы мен қауіпсіздігін анықтау, бағалау əдістері. 

ОН7 

Біледі: логистикалық ақпараттық жүйелердің түрлерін; логистикалық ақпараттық жүйелерді құру принциптері; логистикадағы ақпарат ағындарының түрлерін; 
ақпараттық инфрақұрылым жəне ақпараттық логистиканың басқа функционалдық бағыттарымен байланысы. 
Істей алады: телематика негізінде көлік саласындағы объектілер мен құбылыстарды талдау жəне синтездеу нəтижелері бойынша техникалық шешімдерді ұсына алады. 
Меңгерген: құқықтық базаның көмегімен ақпараттық-коммуникациялық шешімдерді аргументтеу əдістерін; логистика принциптері бойынша өндірісті жоспарлауда 
ақпараттық-коммуникациялық технологияларды қолдану əдістері. 

ОН8 
Біледі: логистиканың өндірісті ұйымдастырудағы жəне жеткізу тізбегіндегі қорларды басқарудағы рөлін; өндірістік жүйелерде болып жатқан процестер мен 
құбылыстар; өндірісті басқару жүйесінің құралдары. 
Істей алады: кəсіпорынның логистикасындағы материалдық ағындарды жүйелі түрде талдауды; логистикалық жүйені талдау, жүйе ішілік коммуникациялар мен 
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ұйымдастыруды сипаттау; негізгі, алдын ала жəне егжей-тегжейлі жоспарлау деңгейінде өндіру, сатып алу жəне сату жоспарларын жасау. 
Меңгерген: логистикалық қызмет көрсету деңгейін бағалау əдістерін; кəсіпорындағы өндірістік процесті жоспарлау əдістері; қорларды басқару əдістері. 

ОН9 

Біледі: жабдықтау тізбегіндегі логистикалық процестерді; сатып алудың негізгі ұғымдары мен терминологиясы; сатып алу қызметінің баптары; сатып алуға 
қатысушылар жəне экономикалық қатынастардың түрлері; жабдықтау логистикасының стратегиялық аспектілері; сатып алуды стратегиялық жоспарлау; тəуекелдерді 
анықтау жəне оларды жеткізушілермен есепке алу. 
Істей алады: көлік қозғалысын басқарудың соңғы технологияларын қолдана алады; кəсіпорындағы өндіріс процесін жоспарлау, көліктік логистиканың қолданбалы 
мəселелерін шешу; тасымалдау процесін ұйымдастыруда логистикалық технологияларды қолдану. 
Меңгерген: кəсіпорынның жеткізу жоспарын құру əдістері; негізгі логистикалық бизнес-процестерді талдау əдістері. 

ОН10 

Біледі: жеткізу тізбектерінің жіктелуін жəне конфигурациясын; жеткізу тізбегін жоспарлау жəне жобалау негіздері; жабдықтауды басқару əдістері; өндірістік 
процестерді ұйымдастырудың негізгі кезеңдері. 
Істей алады: жеткізу тізбегіндегі жанжалды жағдайларды шешудің тиімді тетіктерін əзірлеу; басқару мəселелерін шешу үшін жаһандық логистикалық жүйелерді 
пайдалану. 
Меңгерген: жеткізу тізбегіндегі қорларды басқару жүйелерін жобалау əдістемесі; кəсіпорындағы өндірістік процестерді жоспарлау əдістемесі. 

ОН11 

Біледі: кедендік бақылаудың мəні мен мазмұнын; кедендік рəсімдердің түрлері; ішкі тұтыну үшін шығарудың кедендік рəсімі; экспорт пен транзиттің кедендік 
рəсімдері. 
Істей алады: кедендік бақылауға жəне мемлекеттік бақылаудың басқа да түрлеріне қатысты кеден заңнамасын тəжірибеде қолдана алады. 
Меңгерген: сыртқы экономикалық қызмет саласындағы мəселелерді шешудің заманауи құралдарын. 

ОН12 

Біледі: логистикадағы маркетингтік зерттеулердің ерекшелігін; бəсекенің қарқындылығын жəне бəсекелестік стратегияларын анықтайтын құрылымдық факторлар; 
бəсекелестерді талдау əдістемесі. 
Істей алады: маркетинг саласындағы негізгі тенденцияларды зерделеу жəне болжамдар жасау үшін тəуелсіз жобалар шеңберінде статистикалық мəліметтерді қолдану; 
маркетингтік стратегияны əзірлеу үшін негіз ретінде нормативтік, құқықтық ақпаратты жəне анықтамалық материалдарды пайдалану; бəсекелестік жағдайды болжау 
жəне бəсекелестік стратегияларды іс жүзінде қолдану. 
Меңгерген: маркетингтік зерттеулер жүргізу əдістерін жəне жобаны жоспарлау кезінде алынған нəтижелерді пайдалануды; функционалдық стратегияларды талдаудың 
əдістемелік құралдары. 

ОН13 

Біледі: кəсіпкерлік тəуекелді басқару негіздерін; көліктік тəуекелдер жəне оларды сақтандыру; тəуекелдерді басқару жүйесі; жобаның негізгі элементтері; жобаны 
басқарудың мəні. 
Істей алады: өздік жұмыс шеңберінде тəуекелді бағалау жəне басқару əдістерін қолдану; тəуелсіз жоба аясында жобаны талдау құралдарын пайдалану. 
Меңгерген: өндірістік процестің жұмыс істеуі үшін логистикалық модельдерді қолдану əдістерін; тəуекелдерді жəне қабылданған жобалық шешімдердің тиімділігін 
бағалау əдістері жəне жобаның ұйымдық үлгісін əзірлеу. 

ОН14 

Біледі: экономиканы мемлекеттік реттеудің тұжырымдамалары мен үлгілерін; мемлекеттік органдардың экономиканы реттеу əдістері мен құралдарын; операциялық 
технологиялар; кезекті басқару жəне сапаны басқару əдістері. 
Істей алады: басқару шешімдерін, оның ішінде белгісіздік жəне тəуекелдер жағдайында əзірлеу; басқару шешімдерін жүзеге асыруда реттеушілік ықпал етудің барабар 
құралдары мен технологияларын қолдану. 
Меңгерген: ұйымдастыру жоспарлары мен аймақтық даму жоспарларының көмегімен аймақтың əлеуметтік-экономикалық мəселелерін шешу əдістерін; ұйымдардың 
жедел (өндірістік) қызметін жоспарлау əдістері. 
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22. Түлек моделі 
 

Түлектің атрибуттары (құзыреттілік жəне оқыту нəтижелері негізінде əзірленген): 
Экономика жəне бизнес саласындағы жоғары кəсібилік 
Кəсіпкерлік ойлау 
Көшбасшылық жəне стратегиялық басқару 
Жаһандық азаматтық 
Коммуникабельділік жəне IT-құзыреттілік 
Академиялық адалдық қағидалары мен мəдениетінің маңызын түсіну 

 
Құзыреттілік типтері Құзыреттілік сипаттамалары 

1. Мінез-құлық дағдылары 
жəне жеке қасиеттер (Soft 
skills) 

1. философиялық материалды жəне философиялық идеяларды, тұжырымдамаларды салыстыру əдістерін еркін ұсынуды 
жүйелеуді;қатысу дағдысын, өз пікірін дəлелді түрде ұсынуды табысты қолданады; 
2. сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнаманың жəне процесті реттейтін құжаттардың барлық ұғымдарын еркін сипаттай алады; 
3. технологиясын меңгерген пайдалану информацииэкономического содержанияпри осуществлениипрофессиональной қызметі; 
4. жіктеу жəне топтастыру белгілерін еркін белгілейді жəне жиналған деректерді жинақтауды жəне топтастыруды жəне оларды 
бастапқы өңдеуді жүргізеді; 
5. кəсіпкерлік қызметтің құрылымын еркін сипаттай алады; 
6. саланың өндірістік жүйелері мен объектілерінің тұрақтылығын арттыру жөніндегі іс-шараларды əзірлейді; 
7. математикалық əдістерді қолдана отырып, болашақ қызмет саласындағы процестер мен құбылыстарға толық талдау жасайды; 
8. бухгалтерлік есепті ақпараттық жүйе, бухгалтерлік есеп пəні мен əдісі, Бухгалтерлік баланс жəне баланстық теңдеу, шоттар мен 
қосарланған жазбалар, бухгалтерлік құжаттама жəне бухгалтерлік регистрлер ретінде талдайды; 
9. аналитикалық кестелерді өте жақсы құрастырады жəне ресімдейді, кəсіпорын қызметін қаржылық талдау нəтижелері бойынша 
қорытындылар мен ұсыныстарды тұжырымдайды, салық жүйелерін құру қағидаттарын жоғары деңгейде меңгерген. 
10. макро жəне микроэкономиканың барлық ұғымдарын тізіп, оларды іс жүзінде қолдануға қабілетті; 
11. математикалық əдістерді қолдана отырып, күрделі экономикалық есептерді шеше алады; 
12. салық салудың отандық жүйесінің ерекшелігін айқындайды; 
13. эмпирикалық деректер негізінде эконометрикалық модельдердің параметрлерін құруда жəне бағалауда практикалық дағдыларға ие; 
негізделген басқарушылық шешімдер қабылдау үшін статистикалық əдістерді, экономикалық процестерді болжау əдістерін қолданады; 
14. тапсырмаға сəйкес Экономикалық деректерді өңдеуге арналған құралдарды таңдауға, есептеу нəтижелерін талдауға жəне алынған 
қорытындыларды негіздеуге қабілетті; 
15. іс жүзінде маркетингтің теориялық негіздерін, оның ішінде Маркетинг тұжырымдамаларының мəнін, оның негізгі принциптерін, 
əдістері мен функцияларын қолданады; 
16. ұйымдардың операциялық (өндірістік) қызметін жоспарлау əдістерін қолданады; 
17. кəсіпорында маркетинг менеджментінің негізгі процестері туралы қалыптасқан ұсыныстар (нарық жағдайында ұйымның жұмысын 
дамыту принциптері, басқару шешімдерінің түрлері жəне оларды қабылдау əдістері); 
18. логистикалық инфрақұрылымның түрлі элементтерінің тиімділігін бағалау əдістерін пайдалану бойынша дағдылары жəне микро - 
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жəне макро - деңгейлерде оны дамыту бойынша функционалдық логистикалық менеджмент саласында шешімдер қабылдау біліктері 
бар; 
19. микро-жəне макро-деңгейлерде орындалатын логистикалық процестерді экономикалық негіздей алады; 
20. логистикалық есептерді шешу үшін математикалық модельдеу əдістерін қолданады; 
21. логистикалық жүйелерді талдау кезінде экономикалық-математикалық модельдер мен əдістерді таңдайды, қолданады, қолдану 
шектерін жəне барабарлығын белгілейді; 
22. логистикалық кəсіпорынның қызметін жоспарлау кезінде қызметтің экономикалық негіздерін тиімді қолданады; 
23. өнімді сараптау негіздері мен тауартанушылық сипаттамалары туралы білімдерін іс жүзінде қолданады; 
24. сауда саласында логистикадағы оңтайлы жеткізушіні таңдайды. 

2. Сандық құзыреттер 
(Digital skills) 

1. логистикада қабылданған шешімдерді, соның ішінде ақпараттық-коммуникациялық технологияларды кеңінен қолдану негізінде еркін 
түсіндіреді; 
2. Телематика негізінде көлік саласындағы объектілер мен құбылыстарды талдау жəне синтездеу нəтижелері бойынша техникалық жəне 
цифрлық шешімдерді ұсынуға қабілетті 
3. цифрлық өнімдерді пайдалану негізінде логистикалық ақпараттық ағындардың құрамы мен қозғалысын жобалау дағдыларын 
меңгерген; 
4. логистикалық принциптерді өндірістік жоспарлау кезінде ақпараттық-коммуникациялық технологияларды қолдануды еркін 
меңгерген; 
5. жеткізу тізбектерінің буындарындағы қорларды басқару жүйелерін жобалау, оның ішінде əртүрлі сандық бағдарламалық өнімдерді 
пайдалану негізінде жобалау əдістемесін меңгерген; 
6. басқару міндеттерін шешу үшін, оның ішінде жұмыс істейтін цифрлық орта шеңберінде жаһандық логистикалық жүйелерді 
пайдаланады; 
7. өндірістік процестерді ұйымдастырудың негізгі кезеңдерін, оның ішінде одан əрі стратегиялық даму аясында кəсіпорынның цифрлық 
трансформациясын жоспарлау аспектілерін жақсы біледі. 

3. Конфессиялық 
құзыреттер (Hardskills) 

1. материалдық ағындарды жүйелі түрде талдайды жəне олардың кəсіпорын логистикасындағы рөлін анықтайды; 
2. нақты логистикалық жүйеге талдау жүргізеді, жүйеішілік байланыстар мен ұйымды сипаттайды; 
3. Логистикалық қызмет деңгейін бағалау əдістерін əзірлейді; 
4. кəсіпорында өндірістік процесті жоспарлайды; 
5. жеткізу тізбектеріндегі жанжалды жағдайларды шешудің тиімді тетіктерін əзірлейді; 
6. жиынтық, алдын ала жəне егжей-тегжейлі жоспарлау деңгейінде өндіріс, сатып алу жəне сату жоспарларын құруға қабілетті; 
7. өндірістік жүйелерде болып жатқан процестер мен құбылыстарды, сондай-ақ өндірісті басқару жүйелерінің құралдарын жақсы біледі. 
8. кəсіпорынды жабдықтау жоспарын əзірлеу дағдыларын көрсетеді; 
9. тəжірибеде негізгі логистикалық бизнес-процестерді талдауды қолданады; 
10. көлік құралдарының қозғалысын басқарудың жаңа технологияларын қолдануға қабілетті; 
11. тауар қозғалысын рационализациялау дағдыларын көрсетеді; 
12. өндірістік мəселелерді талқылау кезінде логистиканың негізгі категориялары мен принциптерін еркін қолданады; 
13. біледі шешуге прикладныезадачи транспортнойлогистики; применятьлогистические технологиипри көліктік үрдісті ұйымдастыру. 
14. кедендік бақылауға жəне мемлекеттік бақылаудың өзге де түрлеріне байланысты кеден заңнамасын практикада қолданады; 
15. кедендік операцияларды жасау жəне кедендік рəсімдерді қолдану кезінде кедендік жəне мемлекеттік бақылау дағдыларын көрсетеді; 
16. кедендік рəсімдерді модельдеу кезінде кедендік операцияларды білу дағдыларын көрсетеді; 
17. сыртқы экономикалық қызмет саласындағы міндеттерді шешу үшін қазіргі заманғы құралдарды қолданады; 
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БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАСЫН ДАМЫТУ ЖОСПАРЫ 
6B11302-ЛОГИСТИКА (САЛАСЫ БОЙЫНША) 

 
Жоспардың мақсаты – еңбек нарығының өзекті талаптары мен қазіргі заманғы ғылымның жетістіктерін ескере отырып, білім беру 

бағдарламасын іске асыру жағдайларының сапасын арттыруға жəрдемдесу. 
 
Мақсатты индикаторлар 

 

№ Индикаторлар Өлшем 
бірл. 

2023-2024 
(факті 

бойынша) 

2024-2025 
(жоспар) 

2025-2026 
(жоспар) 

2026-2027 
(жоспар) 

1  Кадрлық потенциалды дамыту      

1.1 Ғылыми дəрежесі бар оқытушылар санының 
өсуі Адам саны 9 1 1 1 

1.2 Оқыту бейіні бойынша біліктілікті арттыру Адам саны 8 4 4 4 
1.3 Оқытуға практик-мамандарды тарту Адам саны 2 2 2 2 
1.4 Басқа Адам саны - - - - 
2 Рейтингтердегі БББ жылжыту      
2.1 НАОКО Позициясы 3 2 2 2 
2.2 НААР Позициясы 2 2 2 2 
2.3 Атамекен Позициясы 4 2 2 2 

3. Оқу жəне ғылыми-əдістемелік əдебиеттерді, 
электрондық ресурстарды əзірлеу      

3.1 Оқулықтар Саны 1 1 1 1 
3.2 Оқу құралдары Саны 2 2 2 2 
3.3 Əдістемелік ұсынымдар / нұсқау Саны 1 3 3 3 
3.4 Электронды оқулық Саны 1 2 2 2 
3.5 Видео/аудиодəріс Саны 2 2 2 2 
3.6 Басқа Саны -    
4. Оқу жəне зертханалық базаны дамыту Саны     
4.1 Бағдарламалық өнімдерді сатып алу Саны - 1 - - 
4.2 Жабдықтарды сатып алу Саны 1 1 1 1 






