MyxamerkaupoB Apcianoex Ep6onarosny 8D01101 — [lenaroruka sxoHe
ncuxosiorusi OutTiM Oepy Oarnapiamackl 6oibiHIIa pustocodus noktopsl (PhD)
TIOPEXKECIH ayFa YChIHBUIFaH KYMBICHIHA

AHIATIIA

3eprreynin TakbIpbIObI:«JKOFappl CBHIHBIIT OKYUIBUIAPBIHBIH HUKEM1
narapiapeiH  (soft  skills)  mambITyAplH — MCUXOJIOTHSIIBIK-TIEArOT UKATBIK
mapTrapb».

3epTTreyniH MaKcaTbl: JKOFAapbl CBHIHBIT OKYUIBUIAPBIHBIH ~ HUKEMJ1
JAFbUIapbIH  JaMBITyFa BIKHQJI €TETIH  ICUXOJOTHSUIBIK-TIEAaroruKaiblK
HIapTTap/ibl aHBIKTAY KOHE FHUIBIMU HETI3]ICY.

3epTTey MaKcaTblHA COMKEC Keliecl MiHAeTTep KOUbLIIbL:

1. JKorapel ChIHBIN OKYHIBIIAPBIHBIH MCUXOJIOTUSIIBIK-TIEarOr UKAJIBIK
EPEKIIETIKTePIH JKOHE HMKEM/1 JaFAblIapAblH MOHI MEH Ma3MYHBIH IIETENJIIK
’OHE OTaHJBIK FHUIBIMU 9/ICOMETTEp HETI31HE Tajaay.

2. Kazipri 6u1iM 6epy KOHTEKCTIH/IE KOFapbl CHIHBIN OKYIIBUTAPBIHBIH
MKEM/I1 JJaFIbUIAPBIH IaMbITY TOCUIEPIH 3ePTTEY JKOHE OJap/IbIH KaIbIIITACybIHA
BIKIIAJI €TETIH MCUXOJIOTUSIIBIK-TIEJarOTUKAJIBIK [IApPTTAP/Abl AHBIKTAY.

3. Korapbl CHIHBINT OKYIIBUIAPBIHBIH MKEMJI1 JaFAblIapblH JIaMBITYFa
apHaJIFaH KYPbUIBIMJIBIK-Ma3MYH/IBIK MOJICIIB/I1 931pJIey.
4, JKorapbl CBIHBITT OKYIIBIIAPBIHBIH UKEM/I1 IaFIbUIAPBIHBIH 0aCTaIKbI

JIaMy JICHT€HIH JUArHOCTHKAJAy KoHE TOKIPUOCTIK-IKCIIEPUMEHTTIK KYMBICTHI
YUBIMIACTBIPY.

S. OKCHEpUMEHT HOTIDKENEPIH Tajujay >KOHE JKOFapbl  CHIHBII
OKYIIBUIAPBIHBIH UKEM/I1 JaFIbUIAPBIH JAMBITYFa apHAIFaH FhUIBIMUA HET13/IeNTeH
olicTEMETIK YChIHBICTAp d3ipiiey.

3epTTey *KYMBbICHIHBIH J/icTepi:

1. Teopusnvix 20icmep:

- Jcyiieni a0ebu manoay WKeMJl AaFabUIapablH T1aMybl MEH YKOFapbl
CBIHBITT OKYIIBLIAPBIHBIH TCUXOJOTUSIIBIK-TIEIATOTUKAIIBIK MIapTTapbl TYpPajbl
aKIapaTThl KaH-KaKThl KapacTeIpy. byt o/ic akmapaTTsl Kyieni Typae 3epTTer,
TaKpIPhIII ~ OOWBIHIIA KOJJAHBICTAFbl TCOPHSIBIK HETI3JEpAl  aHBIKTayFa
MYMKIHJIIK Oepei.

2. Omnupuxansix a0icmep:

- neoazozaukanvi sxkcnepumenm: 10-CBIHBITT OKYyIIBLIAPHI KATHICKAH
MeJIarOTUKAJIBIK SKCICPUMEHTTIH OTKi3uTyl. by omic mipiHalbl Karmaimapga
OKYIIBUTAPABIH HMKEM[I JaFAbUIapblH JaMbITy TIPOILECIH 3epTTey VIIiH
KOJITaHBLUTFaH;

- Mooenvoey  20ici KOFapbl CBIHBIIT  OKYIIBUIAPBIHBIH — HMKEM/II
JAFbUTAPBIH  TaMBITY OOWBIHIIA KYPBUIBIMIBIK-Ma3MYHIIBI MOJIETh KypyFa
OarbITTanFaH. bys o/1ic HaKThI TOKipUOETe HET13/IeNITEH KOHE MOJICIICY apKbLUIbI
TOXKIpUOe aaMacy MEH JarAbUIapbl 1aMbITYyFa bIKIAN €Te/l.



3. Huacnocmuxanvix 20icmep: 1. B.B. Cunsckuit men b.A. ®enopuiinu
azipnereH  «KOMMYHUKAaTHUBTIK JKOHE YUBIMAACTBHIPYIUBUIBIK —OEHIMILTIKTI
oaranay (KOC-1)» omicremeci, 2. Crapkuaid «CbhHU oiyay» oijicteMeci, 3.
«O31HIIK 1c-opekeTTi yubMaacTeipy» omictemeci (OSD), 4. H. XomnabiH
omictemeci, 5. «DiizeHxay’p wMaTpumackl» onicremeci, 6. A.A. PeaHHbBIH
JICTEMECI,

4. Mamemamukanvik-cmamucmukaiwly — 20icmep:  KOFapbl  CHIHBII
OKYIIBUTAPBIHBIH MKEMJI JaFAbUIapbIH albIPMAIIBUIBIKTAPABIH CTaTHCTUKAIIBIK
MaHbI3ABIFBIH Tekcepy yuriH SPSS (Statistical Package for the Social Sciences)
26.0 HyCcKachl *KoHE KeJleCl CTATUCTUKAIBIK 9A1CTep KOJIIaHbUIIbI:

- [Mupcon kputepwuiii (¥?) (Chi-Square y? Test) — Tonrap apacsiHAaFbI
TOYEJCI3/IIKTI TeKCEPY YIIH KOIAaHbUIAbI, p-MoH1 < 0,05 GonFaH xaraiina;

- Oumep kpurepui (Fisher’s Exact Test) — craTHUCTHKaNBIK
MaHBI3IBIFBIH CEHIMAIpEK Oaranayra MyMKIHAIK Oepeai (p-moui < 0,05 6onran
xKaraainmaa).

- Kpamep w™onmepi (Cramer’s V) —  ailbIpMalIbUIBIKTapIbIH
NPaKTUKAIIBIK MaHBI3BIFBIH Oaranay YIIiH KOJIaHbUIIEL. by kepcerkim 0-meH
1-re meiiiH e3repeli, MYHIaFbl MOHJEP |-re jKaKbpIHAaFraH CaliblH afHbIMAJIbIIAP
apachIHIaFbl OalIaHbIC KYIICHETIHIH OUTAIpei.

3epTTeyliH 9[iCHaMachl KYWell *oHE KeIIeHIl Ke3KapacTbhl KaMTHIIbI,
ce6eb1 3epTTey OaphIChIHA TEOPHUSIIBIK, IMIUPUKAIBIK, THArHOCTUKANIBIK JKOHE
CTaTUCTHUKAJBIK OAICTEP KOJIJAHBUIBII, dKOFAPhl CHIHBII OKYIIbLIAPBIHBIH UKEM/I1
JaFIbUIAPBIH TaMBITY MAceJiesiepl TEPEH 3epTTeny/Ie.

3epTTey nmapaaurMachkl OKy MpoIeciHAeri UKeM/1 AaFIbUIapAblH JaMybIHa
BIKIIAJ €TETIH TCHUXOJIOTHSUIBIK JKOHE IeIarOTUKANIbIK IIapTTapAbl aHBIKTAy,
TOXKIPUOCTIK JAEpeKTepAl KOJJIaHa OTBIPHIN, HOTHXKEICPIIH JIYPBICTHIFBIH
CTAaTUCTUKAJBIK TOCUIACPMEH TEKCEPY HETi31HAe KYPBUIBII OTHIP.

Koprayra yCbIHBLIATBIH Heri3ri epexesep (Id/1eJ/IeHreH FbLJIBIMHU
THII0TEe3AJ1aP JKIHe KaHa OLTiM 00JIbIN TAOBLIATHIH 02CKA TY:KbIPBIMAAP):

1. Xorapel CHIHBIN OKYIIBUIAPHIHBIH HKEMJIl JaFAblIapblH JaMBITY
Ka3ipri OiniM Oepy KyheciHiH MaHBI3Abl MIHIETTEpiHIH Oipi OONBIT TaObLIA b
KOHE OJI OKYIIBUIAPABIH TYJIFAIBIK JaMYbIH, KOMMYHHUKAIUSIIBIK KaOUIeTTepiH,
CBIHM OWJIayblH, ASMOIIMOHANIBI HWHTEJUICKTIH, MaKcaT KOO KOHE TaiiM-
MEHE[KMEHT JIaFbUIAPhIH KAJIBINTACTHIPYFa OaFbITTaIa/Ibl.

2. XoFapel CHIHBIN OKYIIBUIAPHIHBIH HMKEM[I JaFAbUIapbIH JTaMbBITY
TUIMILTITI OKy-TopOue MpOIIEeCiH e apHaibl YUBIMAACTHIPbUTFaH
MICUXOJIOTUSITBIK-TIEAATOTUKAIBIK IIAPTTapAbl KOJJIaHyFa OalIaHBICTHI, OHBIH
IIIiHAEe OKBITY MPOILECIH YHBIMIACTHIPY €PEKIICNTIKTepi, OTOACHIHBIH KATBICYHI,
U (PIBIK TEXHOJIOTUSIIAP B TalJaTaHy )KOHE apHAWbI MTeJarOTUKAJIBIK 9ICTEPIi
KOJI/TaHy.

3. JKoFapsl CBHIHBIN OKYIIBUIAPBIHBIH, WKEMJI1 JaFAbUIapPhIH JaMBITYFa
apHAIFaH KYPBUIBIMIIBIK-Ma3MYHJIBIK MOJENIb ©3apa OailIaHBICTBI MAaKCATTHIK,



Ma3MYH/IBIK, YHBIMIACTHIPYIIBLIBIK XKOHE HOTHKEITIK KOMITOHCHTTEPACH TYPAThIH
KEIIEH/Il TIe1aroruKaibIK Kyie OOJIbIN TaObLUIaIbL.

4, ¥chiHBUIFAaH ~ MOJENb  HeriziHae  a3ipaenren  «Soft  Skills
niebepxaHachl» OaraapiaamMachl )KOHE OICTEMEIIK KaMTaMachl3 €Ty Kypayaaphbl
KOFaphl CHIHBINT OKYIIBUIAPBIHBIH HMKEMJI JaFAblIapblH THIMAI JaMBITyFa
MYMKIHJIIK Oepei.

S. XKyprizuiren ToxIprOENIK-3KCIEPUMEHTTIK >KYMBIC HOTHXKEIEP1
YCBIHBUTFaH MOJCJIb MEH OJIICTEMEHIH KOFaphl CHIHBII OKYIIBUTAPBIHBIH UKEMTi
JaFAbIIAPBIH TaMBITYAaFbl THIMIUTITIH TSI ASH 1.

3eprTeyaiH Heris3ri HOTH:KeJIePiHiH cMIaTTaMachl:

bBipinwi minoemmi menry 6apbIChbIHA, MIETEIIK )KOHE OTaHJIBIK FHUIBIMU
oneOMeTTep HETI3iHIe JKOFAphl CBHIHBIT OKYIIBUIAPBIHBIH IICHXOJIOTHSUIBIK -
NEAarorMKaIblK CPEKIICIKTepiH JKOHE WMKEMi JaFabUIapAblH MOHI  MEH
Ma3MYHBIH Tayijlay OapbICBIHIA YKOFaphl CHIHBIN OKYIIBLIAPBIHBIH HKEM/II
JaFIbUTAPBIH AaMBITY Ka31pri Ou1iM Oepy KYHeciHiH MaHbI3 bl MIHACTTEPIHIH Oipi
CKCHI OHE OKYIIbLIAPJABIH JKEKE TYIFAIBIK JaMyblH, KOMMYHHKATHBTIK
KaOlIeTTepiH, ChIHU OMJIaybIH, SMOIIMOHAJIJIBIK MHTEIIJIEKTICIH, MaKcaT KOO KOHE
YaKbITTBl OacKapy JaFablIapblH KaJbIITACTBIPYFa OaFbITTaJFaHbl AHBIKTAJIIIBI.
ONTKeHI WKeMJlI JaFapllap MaKCaTThl OKBITY MEH TopOue MpoIeciHae
KaJIBIIITACHI TaMUIbI.

Exinwi minoemme xa3zipri OuriM Oepy KOHTEKCTIHJE >XOFapbl CHIHBII
OKYIIBUIAPBIHBIH HWKEMJ1 JaFAblIapblH JaMBITy TOCUIEPIH 3€pTTey IKOHE
OJIap/bIH ~ KaJbIITaCyblHA BIKMAJT ETeTIH ICUXOJOTHSUIIBIK-TIeAaroruKaiblK
IapTTap/bl aHBIKTAy OapbICHIHAA >KOFapbl CHIHBIT OKYIIBLIAPBIHBIH HKEM/II
JTaFAblIaphIH  JTAMBITYABIH THIMIUIINT  OKYy-TOpOME TIpoIeciHiae apHaibl
YUBIMIACTHIPBUIFAH TICUXOJIOTHSUTBIK-TIEIarOTUKANIBIK IIApTTap/bl KOJIJAaHyFa
OalimaHBICTBl €KeHl Oenriai  OOJAbl, OHBIH INIHJAE OKBITY IPOICCIH
VUBIMIACTBIPYABIH ~ €pEeKIIENKTepl,  OTOACHIHBIH  KAaThICYbl,  IHQPIBIK
TEXHOJIOTUSJIAP bl TalifalIaHy KoHE apHAMbI MeIarOTUKAIBIK 9ICTEP 1 KOJIAaHy
Kipei.

HNxemni marapliapibl KaIbIITACTRIPYABIH MEJarOruKaIblK IIapTTapbl MEH
Kypajigapsl KOWbUIFaH OutiM Oepy MakcaTrTapblHa KOJI JKETKIi3y YIIiH
NaijamaHblIaThlH  MATEPHANIBIK JKOHE MAaTEepPHAIIBIK €MEC  CHITATTaFbl
ANIEMEHTTEp KemieHiH Ourmipeni. bazanbik Tocinmep peTiHae MbIHamap OeiHi:
nepOec OKBITY; CBIPTTAH OaralaylIbUIBIK MIKIpIEp any; e3relepaiH TOKIpuoemik
TOXKIPUOECIH 3epieney KOHE TITIMTepIepPMEH 03apa iC-KUMbLIT apKbUTBI MEHTEPY;
MaKcaTThl KATTBIFyJap JKOHE IC-OpeKeT OapbichiHAa keTuimipy. OWbH
ToXipuOeepi MEH IIaFblH TONTHIK YHBIMIACTHIPYIIBUIBIK 1C-OpPEKET HBICAHAAPbI
MaHBI3IBI Kypaljgap pETiHAe alKbpHIamAbl. JlaMyaplH camanblK KepceTKimi
CEMUHApJIap MEH TPEHHUHITEP apKbUIbI ©31H CyOBEKT PETIHE KaIBIITACTHIPYFa
Oarmapnanybl Oousblll  TaObuIanbl. HTEpHETTEr1 KbICKaMep3iMal KypcTap
TYPIHIIET1 KOCBIMIIIA OKBITYIBIH JKaHA HBICAHIAPhl MEH TEXHOJOTHUSIIAPHI JKOHE
Ko0iHECe CBIHBINTAH THIC KOJJAAHBUIATHIH HHUQPIBIK Kypalaap THIMII Jamy



Kypajajapbl peTiHJe TaHbUIAbl. Wkemal narabuiapAbl JaMbITYABIH HETI3ri
TICUXOJIOTUSITBIK-TIEIarOTUKANBIK MIAPTTaphl: 0TOACHIH ©3 0ajlachlH OKBITY MEH
TopOmeneyre  MIHIETTI  TYpAe€  TapTy; OKBITYIbl  YHABIMJACTBIPYIBIH
epekmenikTepi. Taza NCUXOMOTUAIBIK IIApTTap PETiHAEC MBIHAJIAP AHBIKTAJIbI:
OHTAWJIBI TICUXOJIOTHSUIBIK JKaFJall >KacayJblH MaHBI3BUIBIFBI; OKYIIBLIAPIBIH
MICUXUKAJIBIK J1TaMybl MEH KY3bIPETTUIIK ACHIeHiH Mep3iMJll JAMArHOCTHKAaJIay
KOHE MOHUTOPUHILIEY; MEeAarorrapra 9JICTEMENIK >KOHE aKMapaTThIK KOJJIay
kepcety. byn opaiina soft-skills mambiTy mnpoieci MamaHIaHIBIPBUIFAH OKY
aKnapaTbIMEH >KoHE HUDPIBIK TEXHOIOTUSIAp bl KOJIJAaHYMEH KaTap >Kypei.

Ywinwi minoemmi meniyne »OFapbl CBIHBIN OKYIIBUIAPBIHBIH HKEMJI1
JaFIbLTAPBIH JaMBITYIBIH KYPBUIBIMIBIK-Ma3MYHIBIK MOJIENI 93ipJIeH i, 01 e3apa
0ailJIaHBICTBI MAKCATTHIK, Ma3MYH/IbIK, YHBIMAACTHIPYIIBUIBIK KOHE HOTHIKEIIK
KOMITOHEHTTEP/IEH TYPAThIH KEUIEH A1 MeAarorukanbik xxyieHi ounaipeai. On oKy
OarapiiamManapbl MEH ©31H-031 IaMbITy CTpaTervsuIapblH KaMTUIbl. Moenbaid
Ma3MYHJIBIK KOMIIOHeHTiHe o3ipieHren Soft-skills guide.kz akmapaTTbik
calThiHbIH ~ Marepuanmapel, «Soft skills mebepxanacel»  TPEeHUHTITIK
OarjapiiaMachl, COHAAN-aK MEKTEN MCUXOJOrTapblHa, IMOH MYFajiMJepiHe, aTa-
aHajapra apHaJFaH >KOFapbl CHIHBIN OKYIIBUIAPBIHBIH HMKEMJIi JaFIbUIapbIH
JaMBITYFa apHaJfaH Oarjapiamanap eHri3uiAl. Y UbIMIACTHIPYIIBUIBIK-1C-
OPEKETTIK KOMITOHEHT >KOFaphl CHIHBIN OKYIIBUIAPBIHBIH MKEM/Il JaFbUIapbIH
JTaMBITY/Ia OPTAJIBIK OPBIH aJlaJibl, ©UTKEH1 191 0J1 OYKUT MOJIETbA1H MPAKTUKAIIBIK
ICKe achIpbUTYbIH KaMTaMachl3 eTefll. MoJenb eKi Ke3eHAe JKy3ere achlpblUIajibl:
TANBIHIBIK (TEOPUSUIBIK, MPAKTHKAIBIK >KOHE IICHUXOJIOTHSUIBIK); ICKE achIpy
(xipicmie; TEOPHUSUIIBIK-TAaHBIMIBIK; MPAKTHUKAJIBIK-KaJIBINITACTHIPYIIBI ). HoTrokenep
3epTTENeTiH opOip OarbiT OOMBIHIIA JKOFAPHl CBHIHBINT  OKYIIBLJIAPBIHBIH
KETICTIKTEpiH OakplIayFa >KOHE TaljjayFa apHaJFaH OaranayJblH opTYpIi
HBICAHJIAPBIMEH, JIICTEPIMEH JKOHE KYpaldapbIMEH allKbIHIaIa b,

Topminwi minoemmi menty 6apbIChIHA )KOFAPhl CHIHBIN OKYIITBUIAPBIHBIH
UKEeM1 JaFIbUIapbIHBIH OacTanmkpl JaMy JICHTeWiH JHAarHOCTHUKanay IKOHE
TOKIPUOCTIK-IKCTIEPUMEHTTIK ~ JKYMBICTBI ~ YUBIMIACTBIPY  aTaJiFaH  Kac
KEe3CHIHJIET1 OKyIIbUIapAa WKEeMIl JaFabUIapAblH JaMybIHBIH KETKUIIKCI3
JNEHreliH  KepceTTi. ATanmFaH HWKEMIl JaFabulap  CTUXHSIBI  TYpJe
JaMBIMANTBIHIBIKTAH, 3aMaHayd THIMAI  TICHXOJOTHSIIBIK-TIEAar OTHKAIBIK
mapTrapra HETI3[eIreH HWKEeMJl JaFabulapAbl  JaMBITYIABIH  TEOPUSIIBIK
KYPBUTBIMIBIK-Ma3MYH/IBIK MOJIETII TYPiH/IE€ MEKTENTE OKY MPOIIECIHAE KOFAPHI
CBIHBITT ~ OKYIIBUIAPBIHBIH ~ HMKEMJI JaFAbUIapblH  MaKCaTThl  JaMBITYIbIH
KOKETTUTIr  aWKeHAabl. HoTwkeciHme A TOOBIHBIH  JKOFapbl  CBHIHBII
OKYIIbLIAPhI OAPIBIK KOPCETKIIITEP (KOMMYHUKAIUS;, CBIHU OWJIay; MaKcaT KOIo;
OMOIMOHANABIK HWHTEUICKT;, TaWM-MEHEI)KMEHT; MOTHUBAIMsA) OOWBIHIIA
OacTankel AepekTepi Oakpuiay TOOBI peTiHIIEe OpeKeT eTeTiH b ToOBIHBIH yKcac
CUIaTTaMajiapblHa COWKeC KeJeTIHIIKTeH, HWKEeMJ1 JaFAblUIap/bl JTaMbITyFa
apHAJIFaH JKOCMapJIaHFaH YKCIIEPUMEHTKE KOCHIIIBI.



CoHrFbl Ke3eHae, Oecinwi MinOemmi TIENIy OapbICHIHIA, YKCIEPUMEHT
HOTWXKENIEPIH Tajjay JKoOHE OHKOFapbl CBHIHBIN  OKYIIBUIAPBIHBIH ~ MKEM/II
JAFbUIApbIH  J1aMbITyFa apHAJFaH FbUIBIMHA  HETI3JENreH  QJICTEMENIK
YCBIHBICTap/Ibl 931pJiey YCBIHBUIFAH MOAENb HeriziHnae a3ipaenreH «Soft Skills
mebepxaHacel»  OarmapiiaMachl  MEH  OJICTEMENIK  KaMTaMmachl3 €Ty
KYpaJIJapbIHbIH KOFapbl CBHIHBIN OKYLIBUIAPBIHBIH MKEM/I1 JaFIbUIapbiH THIMII
JaMBITYFa MYMKIHAIK OepeTiHiH KepceTTi. JKyprisuireH ToKipuOesiK-
HKCIIEPUMEHTTIK JKYMBICTBIH HOTHXKEJEpPl JKOFApbl CBHIHBII OKYIIBUIAPBIHBIH
MKEeMJ1 JIaFAbUIapblH  JaMbITyZa YCBIHBUIFAH MOJEIb MEH O/ICTEeMEHIH
TUIMIUIITIH ~ pacTaiipl. OWTKEH1 OSKCINEpPUMEHT  asKTaJFfaHHaH  KeuiH
CaJBICTBIPMAJIbl KOPBITBIHABI JIMarHOCTUKA HOTWXKedepli A TOOBIHIA ICKe
achIpbUIFaH OaraapiiaMaHbIH OapJIbIK UKEM/I1 JaFAblIapAbl AaMBITY/1a TUIMIUIITH
kepceTTi. CTaTHUCTHKANBIK Tajnaay A koHe b TomTapel apachlHIAFbl >KOFaphbl
CBIHBIT OKYIIBIIAPBIHBIH UKEM/I1 JaF AbUTAPBIH JAMBITYIBIH OapIIbIK anThl OaFbIThI
OOWMBIHINIA albIPMAIIBUIBIKTAPIBIH CTaTUCTUKAIIBIK TYPFBIIaH MaHBI3[Ibl €KEHIH
pacTtajabl, OWTKEeH1 albIpMalIbUIBIK MeH 3(PQGEeKT KOPCETKIITEPIHIH MeJepi
opramanad (KOMMYHHKATUBTIK JdaFjbpliap, CHIHM OWjay, MakcaT KOI0) oTe
Kymrire JediH  (AMOIIMOHANIBIK HWHTEJUICKT, TallM-MEHEDKMEHT KoHe
MOTHBaIMs) aybITKUAbL, Oyal A ToObl MeH b TOObIHAa anbIHFaH
allbIpMallIbUIBIKTap/IbIH XKOFapbl MPAKTUKAJIBIK MaHbI3IbUIBIFbIH KYQIaHIbIPaIbl.

FblabIMHBIH aamy O0arbITTapbIHA HeMece MeMJIEKeTTIK
OarpapjaMajiapra CoMKecCTiri:
JluccepTanusiibiK KYMBICTBIH HET13r1 UJICSICHI Kazakcran

PecnyOnmkaceiHbiH ~3aHbIHA ceiikec. JlWccepTamMsuIbIK JKYMBICTAa  Kejeci
MEMJICKETTIK HOpPMAaTHBTI KY’)KaTTapFra ciaTeMelep Kacajabl:

burim Typaner Kazakcran Pecmyonukaceiabiy 3aHbl 2007 KbuiabiH 27
mringeci, Ne319-1IT KP3 kabsimganran (2011 sxeinel 24 Ka3zaHbIHIA OYHPBIKKA
TOJIBIKTBIPYJIap MEH ©3repTyJep EHT13UIreH Ne487-1V KP3).
https://adilet.zan.kz/kaz/docs/Z070000319

Kazakcran PecmyOmukacet Oky-arapTy MUHUCTPiHIH 2022 KbUTFBL 3
taMbi3arbl No 348 Oyiipeirbl. MekTenke AediHri TopOME MEH OKBITYIbIH,
OacTaysllll, HET13T1 OPTa, JKaJIbl OPTa, TEXHUKAJBIK )KOHE KOCINTIK, OpTa OLTiIMHEH
KEHWIHr1 OUTiM Oepy/iH MEMJIEKETTIK KaJIblFa MIHACTTI CTaHAAPTTAPBIH OEKITY
Typaubl. https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2200029031

Kazakcran PeciyOmmkace! Feutbim sxone sxorapsl 0u1iM MUHUCTPiHIH 2022
xbuTFbI 20 trinaeseri Ne 2 Oyipsirst JKoFapsl )KOHE )KOFaphl OKY OpHBIHAH KEHIHT1
OimiM Oepy/iH MEMJIEKETTIK JKaJIIbIFa MIHACTT1 CTaHAAPTTAPBIH OCKITYy Typasbl.
https://adilet.zan.kz/rus/docs/\V2200028916

Kazakcran PecmyOmmkacet Oky-arapTy MUHUCTPiHIH 2025 KbimFrbl 29
coyipaeri Ne 92 Oyiipeirel. burim Oepy yilbIMIapbIiHIAFBl TICUXOJIOTHSIIBIK-

MeJaroTUKaJIbIK KOJIAay KbI3METIHIH dKYMBIC ICTEY KaFuadapbiH OEKITY Typabl.
https://adilet.zan.kz/rus/docs/\VV2500036047



https://adilet.zan.kz/kaz/docs/Z070000319_
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2200029031
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2200028916
https://adilet.zan.kz/rus/docs/V2500036047

Feutbim JKOHE TEXHOJIOTUSJIBIK casacar TypaJbl Kazakcran
PecnyOnukaceinbiH  3aHbl 2024 xeuirbl 1 mimgegeri Ne 103-VIID KP3
kaObumanran. https://adilet.zan.kz/kaz/docs/Z2400000103

JIOKTOPAHTTBIH P KAPHUSVIAHBIM/IbI JalbIHAAYFa KOCKAH YJIECiHiH
cunmarramMmachIi:

3epTTey HOTHXKeNepl MeH KophIThIHIbUIaphl Web of Science nepektep
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